




J A 支 援 部 J A 支 援 研 修 グ ル ー プ

普 及 企 画 グ ル ープ
業務企画グループ

JAの職員をバックアップ 

ＪＡ共済を提供する最前線にいる
ＬＡやスマイルサポーターをバック
アップしています。
ＪＡと推進計画を立てたり、ＬＡ
やスマイルサポーターになったＪＡ
の職員に向けて研修会を開催した
り、日常的なサポートなどを担って
います。

部 署 紹 介

DEPARTM
ENT INTRODUCTION

普及事業部
地域にプロモーション 

ＪＡ共済を地域に普及させるた
め、各メディア媒体に広告やＣＭを
出稿したりイベントを開催してい
ます。
また、契約などの事務をサポート
するための指導や研修会を行って
います。

自動車総合支援グループ
福井サービスセンター

管 理グループ

自動車損害調査部 
組合員・利用者の心に寄り添う

事故に遭われた組合員・利用者に
対して私たちが対応することで、
1日でも早く日常に戻れるように支
援しています。
迅速に共済金をお支払いするため
に、相手の方や修理工場、医療関係
者等と交渉、連絡し、適切な支払い
ができるよう査定を行っています。

管 理 部
日々共済と向き合う職員をサポート 

健康診断をスムーズに受けられる
よう段取りを行ったり、お給料の管
理を行っています。
その他、経理事務や、公用車・備
品等も適切に管理し、他部署の職員
が業務に集中できるよう環境を整え
ています。



普及事業部　3年目

－ JA共済連福井を志望した理由

先輩からのメッセージ

M
ESSAGE FROM

 SENPAI

－ 仕事のやりがい

－ 職場の雰囲気

－ 福利厚生

－ 特別連続休暇の過ごし方

ある 1 日の
スケジュール

 8：40  ▶  出勤
 9：00  ▶  メールチェック
 9：30  ▶  イベント 準備
10：30  ▶  資料作成
12：00  ▶  お昼

13：00  ▶  事務処理と電話対応
15：00  ▶  資材の梱包
　　　　　（支店に送付するポスターや雑誌など ）
16：00  ▶  電話対応
16：30  ▶  翌日の準備
17：00  ▶  退勤

自動車損害調査部　３年目

－ JA共済連福井を志望した理由

－ 仕事のやりがい

－ 職場の雰囲気

－ 福利厚生

－ 特別連続休暇の過ごし方

ある 1 日の
スケジュール

 8：40  ▶  出勤
 9：00  ▶  郵便物の仕分け業務の準備
 9：30  ▶  契約者対応
10：30  ▶  資料作成
11：00  ▶  事務処理（共済金支払 いなど）

12：00  ▶  お昼
13：00  ▶  契約者対応・事務処理
16：30  ▶  翌日の準備
17：00  ▶  退勤



地 域 貢 献 活 動

LOCAL CONTRIBUTION ACTIVITIES

書道コンクール

ＪＡ共済では、次世代を担う小・中学
生に、相互扶助と思いやりの大切さを伝える
と共に、書写教育に貢献することを目的に、
ＪＡ共済全国小・中学生書道コンクールを開催しています。
ＪＡ共済連福井では、令和６年で６３回目を迎えました。　

自転車交通安全教室

活動実績（過去３年間）

R6.7.17  勝山北部中学校
R6.4.26  大東中学校
R6.4.25  足羽中学校

Ｒ5.5.22  小浜第二中学校
Ｒ5.4.21  灯明寺中学校
Ｒ5.4.14  春江中学校

Ｒ4.5.20  敦賀気比高校付属中学校
Ｒ4.5.10  足羽第一中学校
Ｒ4.4.12  武生第一中学校

中学生・高校生を対象に、危険な自転
車走行に伴う交通事故のスタントマンによる
実演を行い、交通安全の大切さを呼びかけます。
福井県内においては、令和６年度で１４年目を迎えました。

交通安全運動

毎年福井県主催で行われる秋の交通安全県民
運動という交通安全啓発の街頭活動に参加して
います。
交通安全を呼びかけながら、チラシと共にＪＡ共

済のノベルティグッズを配布しています。

母子手帳ケースの寄贈
子育て支援の一環として、生まれてくるお子

さまを祝福する意味を込めて、福井県へ母子手
帳ケースを寄贈しています。
母子手帳ケースは、令和３年４月１日以降に各

市町の母子手帳交付窓口より、申請に来られた方
を対象に配布しています。

献血
夏場の輸血用血液不足解消の一助になるよ

う、赤十字病院と協力して、毎年集団献血を実
施しています。
共済連だけではなく、他の農業会館役職員にも

協力していただいています。



福 利 厚 生

EM
PLOYEE BENEFITS

育児休業制度
勤務時間短縮制度
看護休暇　等

心身のリフレッシュと健康管理

有 給 休 暇 年間20日の有給休暇が取得可能（初年度18日）
福井県本部の平均取得日数は10.8日

特 別 休 暇 年5日間の「特別連続休暇」を毎年必ず取得（有給休暇とは別）
勤続10年以降、5年ごとに5日連続休暇を付与（有給休暇とは別）

定期健康診断 年２回健康診断を実施

余暇支援

カフェテリアプラン 医療費用、資格取得費用、
スポーツクラブ利用料などを助成

JA共済保養施設 保養施設やその他契約宿泊施設の宿泊費を助成

結婚・妊娠・出産・育児

育児の支援

結婚祝金の支給
産前産後休暇　等

結婚・妊娠
出産の支援

数字で見るＪＡ共済連福井

JA KYOSAI IN NUM
BERS

平均勤続年数

17.1年 時間 日

%

歳

ワークライフバラン
スを実現し、長く勤め
ていただくための制度
を整えています。

1ヶ月の
平均残業時間

6.79
残業時間は部門に

よって違いますが、働
き方改革などによる業
務効率化に取り組んで
います。

年間休日日数

125
有給休暇の取りやす

い環境で、余暇を楽し
んでます。

特別連続休暇
取得率

100%
年間に5日間の連続休

暇をすべての職員が取
得し、プライベートを
充実させています。

産休・育休取得率

100 %0
ママだけでなく、

パパも育休を取りやす
い環境です。

新卒5年間の
離職率

若年層は年齢を問わ
ずみんなの仲が良く、
ランチや飲み会、お互
い相談事するなど支え
あっています。

職員数

81 2:1名

男
男

女

女

福井県庁前の事務所
では69名が働いていま
す。その他に金沢や小
浜の事務所に職員が配
置されています。

男女比率

全体の比率では2：1
ですが、それぞれの部
門で男性、女性ともに
活躍しています。

男女平均年齢

45.5
歳39.8

年齢の幅が広く、
フレッシャーズから
ベテランまで元気に働
いています。

「令和6年度末時点」



ＪＡ共済連の「求める人物像」

IDEALl CANDIDATE PROFILE

人事からのメッセージ

社会環境の変化から今後の展望を深く洞察して、行動できる人

2 困難な状況を変革するための戦略を自ら描き、行動できる人

3 目標の達成に向けて、多様な人や組織を巻き込んで行動できる人

ご覧いただきありがとうございます。
JA共済では、日本の北から南まで、この国のあらゆるところに根差し、人々の暮らし

を傍らで見守っています。そして、ご契約者に万が一の事態が訪れたときには、日本各地
の人々が紡いだ大きな力を集結して、窮地をお救いする、そんな壮大な事業を行っていま
す。そのため、職員一人が、知恵を絞り、自分の考えを仲間に伝え、巻き込み、相乗的な
力を発揮していくことが不可欠です。
私たちは、将来的にＪＡ共済事業の前進を担うことができる力強い行動力を発揮でき

る方を、新たな仲間として迎え入れたいと考えています。
皆さんとの出会いを職員一同、楽しみにしています。

企 業 概 要

COM
PANY PROFILE

全国共済農業協同組合連合会　福井県本部
（愛称：JA共済連福井）

名　　　　称

福井県庁
の向かい

にある

「福井県
農業会館

７階・８
階」

が当会の
事務所で

す！

代 表 者 名

本 部 長

所 在 地

設　　　　立

職 員 数

その他事業所

運営委員会会長　宮田　幸一

岡本　寛紀

〒910-0005　福井県福井市大手3-2-18

1951年1月31日（JA共済連）

福井県本部　81名（2025年4月現在）
全国合計　6,555名（2023年度末）

■自動車損害調査部　小浜サービスオフィス
　〒919-1527　福井県小浜市遠敷8-8-1
■北陸地区業務センター
　〒920-0383　石川県金沢市古府1丁目220



全国共済農業協同組合連合会  福井県本部（ＪＡ共済連 福井）


